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CODEVASF Anexo 4 — Planilha de Custos e Formacao de Pregos.

QUADRO RESUMO

Composicao dos Custos Mensal
Custos Fixos (Médulos de 1 a 6 - Custos diretos e indiretos) RS 5.387,56 RS 64.650,77
Custos Variaveis (Mddulo 7 - Didrias) RS 4.276,86 RS 51.322,30
Total (Custos Fixos + Custos Variaveis) - 5 Postos de Trabalho RS 48.322,11 RS 579.865,34

Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC 05510EF9
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MODULOS 1 A 6 (CUSTOS FIXOS)

Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Motorista - Categoria "D"

Discriminagdo dos Servicos

Data de apresentagdo da proposta

Municipio Teresina - Pl
Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo P1000053/2025
Tipo de Servigo Motorista
Unidade de Medida Posto
Quantidade maxima passivel de contratagdo em fungdo da unidade de medida 5
N2 de meses de execugdo contratual 12
Regime Tributario da Empresa
Se Optante pelo Simples Nacional, preencher o faturamento acumulado dos Ultimos 12 meses
Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 |Tipo de servi¢co (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 3421-25
3 |Salario Nominativo da Categoria Profissional (veiculos com capacidade até 10 toneladas) RS 2.020,11
4 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista
5 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (RS)
A [Salério Base 2.020,11
B |Adicional Periculosidade 30,00% 0,00
C [Adicional Insalubridade 20%~40% 0,00
D |Adicional Noturno 20,00% 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G |Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 2.020,11
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (RS)
A |13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 168,28
B |Adicional de Férias 2,78% 56,16
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 224,43
Submaédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 448,91
B [Salario Educagdo 2,50% 56,11
SAT (Art. 22, 11, Lei 8.212, de 1991. Resolugdo MPS/CNPS N2 1.329, de 25/4/2017.). RAT: 4923-0/02. FAP 2.00% 4489
C [neutro = 1. Empresa deve preencher de acordo com o valor por ela suportado. ’ ’
D [SESC ou SESI 1,50% 33,67
E [SENAI - SENAC 1,00% 22,45
F [SEBRAE 0,60% 13,47
G |INCRA 0,20% 4,49
H [FGTS 8,00% 179,56
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,80% 803,54
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A [Auxilio Transporte RS 4,00 54,79
B |Auxilio Refeigdo/Alimentagdo (Cldusula 102) RS 473,82 473,82
C [Seguro de Vida 17,53
C [Plano de Saude / Plano de Assisténcia e Cuidado Pessoal 54,20
TOTAL SUBMODULO 2.3 600,34
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Modulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (RS)
2.1(132 Salario, Férias e Adicional de Férias 224,43
2.2|GPS, FGTS e Outras Contribui¢es 803,54
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2.3|Benef|’cios Mensais e Didrios 600,34
TOTAL DO MODULO 2 1628,31
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% 8,48
B [Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,68
C [Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,96% 19,39
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 39,19
E |Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 14,03
F |Multa do FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,04% 61,41
TOTAL DO MODULO 3 7,08% 143,18
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Base de Calculo do Custo do Substituto (BCCS) = Mddulos 1 + 2 + Férias - (V. Transporte e V. Alimentagdo) + 3 VALOR (R$)
Mddulo 1 - Remuneragio RS 2.020,11
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.628,31
Acréscimo das Férias com incidéncia do 2.2 RS 228,61
Desconto do Auxilio-Refei¢do RS 473,82
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 143,18
TOTAL BCCS RS 3.546,38
Submoddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (RS)
A |Férias 8,33% 295,52
B [Faltas e Auséncias Legais 0,42% 14,72
C [Licencga Paternidade 0,02% 0,71
D |Acidente de Trabalho 0,05% 1,81
E |Auxilio Doenga 0,11% 3,94
F |Afastamento Maternidade 0,04% 1,38
TOTAL MODULO 4 8,96% 318,07
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS$)
A [Uniformes 118,59
B [Certificado Digital 32,83
TOTAL DO MODULO 5 151,41
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS$)
A |Custos Indiretos 5,00%| RS 213,05
B Subtotal 1 (A + Total Custos Diretos) RS 4.474,13
C |Lucro 10,00%| RS 447,41
D Subtotal 2 (B+C) RS 4.921,54
TRIBUTOS
E Tr'ibutf)s' (estima([:lo com b'ase no Lucro Presur.nido - a.en.1pAres'a de~veré preether de acordo com o regimev . 8,65% RS 466,02
tributdrio a que é submetida; em caso de regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS/COFINS, deve-se utilizar as
aliquotas médias efetivamente recolhidas, mediante comprovagao) - (E=(D/(1-Tributos%))x(Tributos%)
E.1|COFINS 3,00%
E.2|PIS 0,65%
E.3|ISS 5,00%
TOTAL DO MODULO 6 (A+C+E) RS 1.126,48
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mddulo VALOR (RS$)
A [MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO 2.020,11
B |MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.628,31
C |MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 143,18
D [MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 318,07
E [MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 151,41
Subtotal (A + B + C + D + E) - Custos Diretos 4.261,08
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 1.126,48
PREGO TOTAL POR EMPREGADO / MES (CUSTO FIXO) 5.387,56
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MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Formacdo de Pregos de Insumos (por posto)

Descrigdo Quantidade Unidade Valor Unitério Valor Anual Valor Mensal
Calga jeans tradicional 5 Unidade RS 84,60 [ RS 423,00 | RS 35,25
Camisa social branca (c/ logo da contratada) 5 Unidade RS 104,84 | RS 524,20 | RS 43,68
Camisa gola polo banca (c/ logo da contratada) 5 Unidade RS 18,94 | RS 94,70 | RS 7,89
Par de meia social preta 5 Par RS 11,68 | RS 58,40 | RS 4,87
Sapato / bota preta 2 Par RS 126,45 | RS 252,90 | RS 21,08
Cinto social preto 1 Unidade RS 65,39 | RS 65,39 | RS 5,45
Cracha 1 Unidade RS 4,47 | RS 4,47 | RS 0,37
Total RS 1.423,06 | RS 118,59

ado Digital - A

Descrigdo Quantidade Unidade Valor Unitario Valor Anual Valor Mensal
Cetificado Digital - A3 1 Unidade RS 393,95 | RS 393,95 [ RS 32,83
Total RS 393,95 | R$ 32,83

0 0

Descrigdo Valor Anual Valor Mensal
Uniforme RS 1.423,06 | RS 118,59
Cetificado Digital - A3 RS 393,95 [ RS 32,83
Total RS 1.817,01 | RS 151,42
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MODULO 7 - DIARIAS (CUSTOS VARIAVEIS)

Valor da Diaria - CAPITAL

Formacgao de Pregos de Didrias (por posto)

Didria a ser paga ao motorista RS 345,08
Tributos a serem retidos

ISS 5% RS 23,14
TRIBUTOS FEDERAIS (IN RFB 1234/2012) 9,45% RS 43,74
INSS 11,00% RS 50,92

Total 25,45% RS 117,80
Subtotal RS 462,88
Custos indiretos 2% RS 9,26
Prego total de 1 (uma) didria em capital para 1 (um) posto RS 472,14

Valor da Diaria - DEMAIS LOCALIDADES

Diaria a ser paga ao motorista RS 252,80
Tributos a serem retidos

ISS 5% RS 16,96
TRIBUTOS FEDERAIS (IN RFB 1234/2012) 9,45% RS 32,05
INSS 11,00% RS 37,30

Total 25,45% RS 86,30
Subtotal RS 339,10
Custos indiretos 2% RS 6,78
Preco total de 1 (uma) diaria nas demais localidades para 1 (um) posto RS 345,88

TOTAL DIARIAS / MES

Quantidade de diarias por més para cada posto Diarias Valor
Diarias/més por posto (capital) 1 RS 472,14
Diarias/més por posto (demais localidades) 11 RS 3.804,72
Total 12 RS 4.276,86

sejam diferentes;

realidade

com diarias efetivamente pagas.

* Férmula do prego total de uma didria (valor bruto): Diaria a ser pago ao motorista * 0,7455
* Tributos calculados através do coeficiente (1 - (5% + 9,45% + 11%)) = 0,7455
* Percentual maximo admitido de custos indiretos (2%) - a contratada podera reduzir, conforme sua

* 0 modelo aqui apresentado serve de referéncia, e apresenta os percentuais maximos de retencdo de
tributos. A contratada devera justificar os percentuais de retenc¢do, conforme a legislagdo aplicavel, caso

* Planilha a ser apresentada pela contratada, junto com a nota fiscal, visando ao reembolso das despesas
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